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Către: Bursa de Valori București S.A. 

            Autoritatea de Supraveghere Financiară  

RAPORT CURENT 03/2025 
Conform prevederilor Legii nr. 24/2017 privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni de piață 

și Regulamentului Autorității de Supraveghere Financiară nr. 5/2018 privind emitenții și operațiunile cu 

valori mobiliare, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi prevederile art. 99 din Codul Bursei 

de Valori București, Titlul II, Emitenți şi Instrumente Financiare. 

Data raportului 08.01.2025 
Denumirea societății Arobs Transilvania Software S.A. 
Sediul social Str. Donath. nr. 11, bl. M4, sc. 2, et. 3, ap. 28, Cluj-Napoca, Cluj, 

România 
Email ir@arobs.com  
Telefon +40 754 908 742 
Website www.arobsgrup.ro  
Nr. înreg. la ONRC J12/1845/1998 
Cod unic de înregistrare RO 11291045 
Capital social subscris și vărsat 104.555.233 lei 
Număr de acțiuni 1.045.552.330 
Simbol AROBS 
Piața de tranzacționare Bursa de Valori București, Segmentul Principal, Categoria Premium 

Evenimente importante de raportat: Finalizarea programului de răscumpărare acțiuni proprii 

Conducerea AROBS Transilvania Software S.A. (denumită în continuare „Compania”) informează piața 

despre finalizarea, în data de 08.01.2025, a programului de răscumpărare a acțiunilor proprii inițiat în data 

de 18.04.2024 (mai multe detalii disponibile AICI) și suplimentat în 13.06.2024 (mai multe detalii 

disponibile AICI), 07.08.2024 (mai multe detalii disponibile AICI) și 09.10.2024 (mai multe detalii 

disponibile AICI). 

Răscumpărarea unui număr maxim de 11.000.000 de acțiuni a fost efectuată în conformitate cu Hotărârea 

AGEA nr. 1 din 04.03.2024, publicată în Monitorul Oficial partea a IV-a nr.1877/16.04.2024, la un preț 

minim de 0,1 lei per acțiune și un preț maxim de 1,4 lei per acțiune. 

Programul de răscumpărare a fost administrat de BRD - GROUPE SOCIETE GENERALE S.A., în calitate de 
societate de servicii de investiții financiare, aceasta luând decizii în materie de tranzacționare în ceea ce 
privește momentul efectuării achiziționărilor acțiunilor Companiei, independent de Companie. 

Astfel, derularea programului de răscumpărare s-a făcut cu respectarea condițiilor derogatorii prevăzute 

în legislația privind abuzul de piață, care permit efectuarea de tranzacții în perioadele închise de 

tranzacționare ale Companiei, conform art. 5 alin. (1) din Regulamentul UE nr. 596/2014 și art. 4 alin (2) 

lit. a) si b) din Regulamentul Delegat UE nr. 1052/2016. 

mailto:ir@arobs.com
http://www.arobsgrup.ro/
https://bvb.ro/infocont/infocont24/AROBS_20240418162310_AROBS-Raport-curent-20-2024-RO.pdf
https://bvb.ro/infocont/infocont24/AROBS_20240613090619_AROBS-Raport-curent-42-2024-RO.pdf
https://bvb.ro/infocont/infocont24/AROBS_20240807174452_AROBS-Raport-curent-64-2024-RO.pdf
https://bvb.ro/infocont/infocont24/AROBS_20241009155643_AROBS-Raport-curent-79-2024-RO.pdf
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Rezultatele programului de răscumpărare desfășurat în intervalul 18.04.2024 – 08.01.2025 sunt 

următoarele: 

Anul 2024 

Număr de acțiuni răscumpărate 11.000.000 acțiuni 

Prețul mediu de răscumpărare 0,8692 lei/acțiune  

Prețul total plătit pentru 

acțiunile răscumpărate (exclusiv 

comisioanele de brokeraj și alte 

costuri de achiziție) 

9.560.794,642 lei 

   

Plata acțiunilor răscumpărate a fost realizată din profitul distribuibil sau din rezervele disponibile ale 
Companiei, înscrise în ultima situație financiară aprobată, conform prevederilor art. 103^1 din Legea nr. 
31/1990 privind societățile.  

Răscumpărarea a fost efectuată în scopul implementării programului de Stock Option Plan, un sistem de 

remunerare și fidelizare a angajaților și a membrilor organelor de conducere ale Companiei, construit în 

vederea răsplătirii acestora pentru munca depusă în cadrul Companiei. 

 

Voicu OPREAN 

Președinte Consiliu de Administrație 


